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TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2021/2021
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NUMERO DA SOLICITAGAO: MR012224/2021
NUMERO DO PROCESSO: 10183.100216/2021-60
DATA DO PROTOCOLO: 17/03/2021

NUMERO DO PROCESSO DA CONV~ENQAO COLETIVA PRINCIPAL: 14021.131495/2020-36
DATA DE REGISTRO DA CONVENCAO COLETIVA PRINCIPAL: 19/06/2020

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

FEDERACAO DO COMERCIO DE BENS, SERVICOS E TURISMO DO ESTADO DE MATO GROSSO,
CNPJ n. 03.484.896/0001-10, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOSE WENCESLAU DE
SOUZA JUNIOR;

E

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO EM GERAL DE JUINA, CNPJ n. 00.866.149/0001-58,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOSE APARECIDO DOS SANTOS;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condi¢des de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencgao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2021 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) empresas e
Empregados no comércio em geral, com abrangéncia territorial em Brasnorte/MT, Castanheira/MT e
Juina/MT.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - CLAUSULA QUARTA - PISO NORMATIVO.

O PISO NORMATIVO dos comerciarios do municipio de Brasnorte, Castanheira e Juina/MT, a partir da
vigéncia deste Termo Aditivo a Convengao Coletiva de Trabalho, 1° de janeiro de 2021, sera de
R$1.187,20(um mil cento e oitenta e sete reais e vinte centavos).

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para os empregados que cumprem jornada inferior a 08 (oito) horas/dia, o
Salario Normativo sera proporcional a carga horaria trabalhada. Nao estéo incluidos os trabalhadores
contratados em regime de 180 horas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Aos empregados que trabalha em turno continuo, a carga horaria sera de 06
(seis) horas/dia, sendo permitido no maximo 01 (uma) hora extra, por dia, e ficando garantido que apds a 32
hora trabalhada um intervalo de 15 (quinze) minutos, sem prejuizo da remuneragéo.

REAJUSTES/CORREGCOES SALARIAIS

www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?NrSolicitacao=MR012224/2021&CNPJ=03484896000110&CEI= 1/4



18/03/2021 Mediador - Extrato Termo Aditivo de Convencgéo Coletiva

CLAUSULA QUARTA - CLAUSULA TERCEIRA — REAJUSTE SALARIAL.

Os salarios dos empregados que percebem valores acima do Piso Normativo no comércio em geral de
BRASNORTE, CASTANHEIRA e JUINA/MT — area de atuagao e abrangéncia do SINDICATO DOS
EMPREGADOS NO COMERCIO EM GERAL DE JUINA/MT. Serdo reajustados na data base da Categoria,
1° de janeiro de 2021, em 4,25% (quatro virgulas vinte e cinco por cento). As empresas poderéo
compensar as antecipagdes que porventura foram dadas pelo empregador no periodo considerado.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIQS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E
CRITERIOS PARA CALCULO

CLAUSULA QUINTA - CLAUSULA QUINTA - DIFERENGAS SALARIAIS — MES DE PAGAMENTO.

As diferencas salariais dos meses em que ocorrerem a negociagao, para o fechamento do presente termo
aditivo, serdo pagos aos empregados, juntamente, com a folha de pagamento do primeiro més,
subsequente ao fechamento do presente termo aditivo, em 2021.

PARAGRAFO UNICO - Os empregados do grupo do comércio que forem desligados a partir de primeiro de
janeiro de 2021, também tém o direito as diferencgas salariais acima, que serdo pagas de um sé vez, até o
primeiro més, subsequente ao fechamento do presente termo aditivo, em 2021.

RELAGOES SINDICAIS
CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA SEXTA - CLAUSULA SEXTA - DAS CONTRIBUIGOES LABORAIS.

Considerando que a Assembleia Geral da categoria, independente e autonomamente, deliberou sobre os
itens de pauta e reivindicagdes, delegando poderes para a assinatura deste Termo Aditivo a Convengéao
Coletiva de Trabalho, vigéncia 2020/2021;

Considerando que a Assembleia Geral declarou que em havendo obtencao de reajuste e/ou aumento
salarial seria estipulada contribuigdo negocial em favor da entidade sindical laboral, como condigéo
compensatoria;

Considerando o que dispoe o Art. 8.° lll, da Constituicdo Federal, o art. 513 “e” da CLT, que obrigam o
sindicato laboral a promover assisténcia e defesa dos interesses coletivos e individuais de toda a categoria
e nao somente dos associados;

Considerando o parecer favoravel do MPT através da Nota Técnica n.02, de 26 de outubro de 2018;

Fica estipulado o pagamento da CONTRIBUICAO NEGOCIAL LABORAL a todos os integrantes da
categoria, associados ou ndo ao SECOMJUR, na forma prevista nos itens desta clausula:

6.1 — As empresas efetuardo o desconto da contribuicdo negocial laboral no valor equivalente a 01(um) dia
de trabalho do trabalhador, a incidir sobre o salario do més de abril de 2021 e o repassardao ao SECOMJUR
até o dia 10.05.2021.
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6.2 — O valor decorrente da contribuigdo acima sera recolhido, mediante guia propria a ser enviada,
mediante solicitagdo da empresa, ao SECOMJUR via 0 e-mail: secomjur@gmail.com ou mediante contato
telefonico: (66)3566-5878.

6.3 — As empresas promoverao o desconto da Contribuigdo Negocial de todos os empregados, inclusive,
daqueles admitidos apés a assinatura deste instrumento, procedendo, neste ultimo caso, ao recolhimento
dos valores descontados no més seguinte ao da admissao do empregado.

6.4 — Subordina-se o desconto da presente contribuicdo aos trabalhadores que nao fizerem oposigcao ao
desconto até o dia 15.04.2021. A oposigao devera ser feita por escrito, pessoalmente e entregue ao
empregador, que ficara como responsavel pela entrega mediante protocolo no sindicato laboral até o dia
20/04/2021.

6.5 — O repasse efetuado pela empresa ao SECOMJUR, apds a data mencionada no item 6.1 sera
acrescido de:

A — Multa de 1%(um por cento);

B — Juros de mora de 1%(um por cento) ao més;

6.6 — Em caso de condenagéo judicial da empresa, transitada em julgado, determinando a devolugdo da
contribuigdo acima referida, o SECOMJUR, se compromete a devolver o valor a empresa no prazo de 60
dias ap0s a solicitagdo. Nao havendo a devolugao nesse prazo, sera aplicada multa de 20% sobre o valor
da respectiva contribuicédo

DISPOSICOES GERAIS
OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA SETIMA - CLAUSULA SETIMA — DA DECRETAGAO DE LOCKDOW (BLOQUEIO TOTAL).

Em caso de decretagdo de LOCKDOWN (bloqueio total), seja pelo Governo Federal, Estadual ou Municipal,
enquanto perdurar a calamidade publica da Pandemia do COVID-19, faculta-se as partes, firmarem acordo
coletivo de trabalho (Art.611, § 1.° da CLT), visando a preservagao do emprego e renda e da saude
financeira das empresas da categoria econémica.

JOSE WENCESLAU DE SOUZA JUNIOR
PRESIDENTE
FEDERACAO DO COMERCIO DE BENS, SERVICOS E TURISMO DO ESTADO DE MATO GROSSO

JOSE APARECIDO DOS SANTOS
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO EM GERAL DE JUINA
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ANEXOS
ANEXO | - ATA REUNIAO TERMO ADITIVO CCT JUINA 2020/2021

Anexo (PDF)

ANEXO Il - TERMO ADITIVO CCT JUINA 2020/2021

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no enderego http://www.mte.gov.br.
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